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採用応募者の個人情報のお取り扱いについて 

 

IPG Automotive 株式会社（以下「当社」）は、人材募集に伴う採用選考（以下「本採用選考」）をご希望される採用応

募者（以下「応募者」）の個人情報の重要性を認識し、当社の「個人情報保護方針」および「個人情報のお取り扱い」に基づ

き、以下のとおり個人情報を適切に取り扱います。 

取得する情報 

主として以下のような応募者の個人情報を、業務上必要な範囲において、適正かつ適法な手段により取得いたします。 

1. 氏名、生年月日、年齢、性別等の基本情報、住所、電話番号、電子メールアドレス等のご連絡先情報 

2. 履歴書や職務経歴書等に記載されている経歴、志望動機、資格等のプロフィール情報、選考時に実施する試験、リファレンス 

チェック、応募者との間でなされたコミュニケーションに含まれる情報、画像・音声などによって個人を特定する情報、面接等の 

結果情報、年収に関する情報（経験者採用の場合） 

利用目的 

当社は、応募者の個人情報を、本採用選考及び付随する採用手続（採用後の労務管理等の関連手続を含む）の実施に必要な

範囲で利用し、その範囲を超えて取扱いはいたしません。なお、採用されなかった応募者の履歴書・経歴書等は、一定期間保管後、

当社で責任をもって、速やかに廃棄処理いたします。返却はいたしませんので予めご承知おきください。 

安全確保について 

当社は、収集した情報の漏えい、滅失またはき損の防止その他収集した情報の適切な管理のために必要な措置を講じます。 

なお、当社は、上記の目的を達成する範囲内で外部に業務を委託することがありますが、委託先においても収集した情報の管

理のために必要な措置を講じます。 

個人情報の第三者提供について 

取得した個人情報は法令等による場合を除いて第三者に提供することはありません。 

個人情報の提供の任意性 

個人情報の提供は、任意です。ただし、本採用選考に必要な個人情報をご提出いただけない場合、またはご提出いただいた 

個人情報に不備があった場合は、その後の採用活動ができないことがあります。 

お問合せ 

応募者の個人情報に関するお問い合わせは、下記連絡先までお願いいたします。 

IPG Automotive 株式会社 人事採用担当 jobs-jp@ipg-automotive.com                     以上 
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